
 Le gouvernement met en avant l’augmentation de 
l’espérance de vie pour justifier la nécessité d’allonger 
la durée d’activité. N’oublions pas que c’est parce que 
nous avons créé la sécurité sociale, qui permet d’être 
mieux soignés à égalité, c’est parce que nous avons créé 
les retraites, qui permettent de ne pas avoir à s’épuiser 
jusqu’au bout au travail, que l’on vit plus longtemps 
aujourd’hui.

De plus, l’espérance de vie en bonne santé n’évolue pas 
dans les mêmes conditions. Elle est aujourd’hui autour 
de 63 - 64 ans. A partir de 63 ans, on commence souvent 
à avoir des pépins de santé, qui rendent plus difficile de 
devoir continuer de travailler. Et, pour beaucoup, 62 
ans c’est déjà trop ! Beaucoup attendent avec impatience 
le moment de pouvoir enfin s’arrêter, notamment 
dans de nombreuses professions et secteurs d’activité, 
où le travail use prématurément, physiquement et 
psychologiquement, du fait notamment des conditions 
de travail, du manque de moyens, de la pression à la 
compétitivité, d’une organisation du travail sans frontière 
avec la vie privée.


